FORMATO EUROPEOQ
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

MARCO ACHILLE

Indirizzo

Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita

| ITALIANA

Data e luogo di nascita

Sesso

MASCHILE

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da—a)

DAL 01.05.01 AL 31.12.01

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

TITOLARE DELLA DITTA “MEDIA STAR” STRADELLA (PV)

» Tipo di azienda o settore

TELEFONIA MOBILE, COMPUTER, HARDWARE E SOFTWARE

* Date (da —a)

DAL 30.12.2002

« Nome e indirizzo del datore
di lavoro

:é PROVINCIA

2PAVIA Settore Infrastrutture ed Edilizia Scolastica

* Tipo di azienda o settore

U.O. RISORSE IDRICHE E DIFESA IDROGEOLOGICA - AREA TECNICA

*Posizione attualmente ricoperta

ISTRUTTORE TECNICO AMBIENTALE CAT. C4 (AREA TECNICA)

* Tipo di impiego

- INQUADRATO DAL 30.12.2002 AD UN POSTO DI ISTRUTTORE TECNICO
AMBIENTALE CAT Cl (AREA TECNICA) ED ASSEGNATO AL SETTORE
TUTELA E VALORIZZAZIONE AMBIENTALE CON CONTRATTO N.40551 DEL
27.12.2002 A SEGUITO DI APPROVAZIONE E UTILIZZO DELLA
GRADUATORIA DI MERITO DELLA PROCEDURA CONCORSUALE PUBBLICA
APPROVATA CON DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N.1973/40464 DI P.G.
DEL 24.12.2002.

- ASSEGNATO ALLA UO.C. ACQUA DEL SETTORE TUTELA E
VALORIZZAZIONE AMBIENTALE, CON DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
N.15/667 DI P.G. DEL 09.01.2003.

- ESPRESSO PARERE FAVOREVOLE ALL'ASSUNZIONE DEFINITIVA CON NOTA
N. 40464 DEL 15.07.2003.

- RIASSEGNATO DAL 05.10.2007 ALLA U.O. RISORSE IDRICHE DEL SETTORE
RISORSE NATURALI DELLA DIVISIONE AMBIENTE, [N ESEC.
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N.1643/27963 DI P.G. DEL 05.10.2007.

- ATTRIBUITA CON DECORRENZA 01.01.2008 LA POSIZIONE ECONOMICA C2 A
SEGUITO APPLICAZIONE P.E.O. (ART.9 DEL C.C.D.I. 2008 E DI QUANTO
PREVISTO DALLE NORME FINALI E TRANSITORIE DELLO STESSO) IN ESEC.
DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N.497/22567 DI P.G. DEL
21.04.2009.
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- ASSEGNATO DAL 27.04.2009 AL SETTORE TUTELA AMBIENTALE, IN
ESEC. DELLA DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
N.532/22834 DI P.G. DEL 27.04.2009 E RIASSEGNATO DAL 21.05.2009 ALLA
U.0.C. RISORSE IDRICHE DEL SETTORE TUTELA AMBIENTALE DELLA
DIVISIONE TERRITORIO, IN ESEC. DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
N.741/29271 DI P.G. DEL 21.05.2009.

- ASSEGNATO DAL 01.11.2011 AL SETTORE TUTELA AMBIENTALE, DATA
DI OPERATIVITA DELLA NUOVA MACROSTRUTTURA DEFINITA CON
DELIBERA DI GIUNTA PROVINCIALE N. 316/66057 DI P.G. DEL 14.10.2011,
COME PRESO ATTO CON DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 277/11765
DI P.G. DEL 28.02.2012.

- ASSEGNATO DAL 11.07.2013 AL SETTORE TUTELA AMBIENTALE DELLA
DIVISIONE AGRO-AMBIENTALE, CON DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
1284/51384 DEL 22.07.2013 E DELIBERA GP N. 252/54487 DI PG DEL
14.08.2013.

- ASSEGNATO DAL 16.01.2015 AL SETTORE AGRO-AMBIENTALE, IN ESEC.
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 79/3103 DI PG DEL 20.01.2015 E
CONTESTUALMENTE RIASSEGNATO ALLA UO RISORSE IDRICHE, CON
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 464/21917 DI PG DEL 09.04.2015.

- ATTUALMENTE (06/2024) ASSEGNATO AL SETTORE INFRASTRUTTURE
ED EDILIZIA SCOLASTICA - UO RISORSE IDRICHE E DIFESA
IDROGEOLOGICA CON LA POSIZIONE ECONOMICA C4 - MATR. 1135.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE |

« Date (da - a)

ANNO SCOLASTICO ‘89/90 ANNO SCOLASTICO °93/94 HO
FREQUENTATO LT.C.G. “L.G. FARAVELLI” STRADELLA (PV).

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

DIPLOMA DI GEOMETRA 93/94 IN SESSIONE UNICA, CON LA
VOTAZIONE DI 48/60.

Elenco dei corsi di
formazione/aggiornamento

- CF “FORMAZIONE RIVOLTA A TUTTO IL PERSONALE DELLA PROVINCIA
DI PAVIA FINALIZZATA AL BILANCIO DELLE COMPETENZE
PROFESSIONALI” (AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE DI PAVIA VIA
TARAMELLI 2 MARZO — GIUGNO 2003)

- CORSO FS.E. “IMPLEMENTAZIONE DEL SISTEMA DI E-GOVERNMENT
NELLA P.A. PAVESE” "INFORMATICA AVANZATA" (FOND.CLERICI-PV,
HH.30-2004)

- CF CISEL RIMINI “LA TUTELA DALL INQUINAMENTO IDRICO™ (RIMINI,
15, 16 GIUGNO 2004)

- CONVEGNO *I PARCHI DEL TICINO, LA QUALITA® DELLE ACQUE E LE
AZIONI DI RIQUALIFICAZIONE FLUVIALE" (CENTRO PARCO LA
FAGIANA PONTEVECCHIO DI MAGENTA 29 GIUGNO 2005 HH 3)

- CONVEGNO ~“ACQUA PIOVANA - IMPIANTI DI PRIMA PIOGGIA -
RIUTILIZZO — DISPERSIONE NEL SUOLO™ (SAIE 13 OTTOBRE 2005 —
CENTRO SERVIZI [BLOCCO D] SALA CONCERTO BOLOGNA FIERE HH 3)

- CF "LA COMUNICAZIONE SCRITTA™ A CURA DI NOVELLA GAZICH
(PAVIA NOVEMBRE- DICEMBRE 2005)

- CONVEGNO LE RISORSE IDRICHE DELL OLTREPO PAVESE “CONOSCERE
PER TUTELARE™ “CENTRO NATATORIO R. DAGRADI - VOGHERA 27
GENNAIO 2006)

- CF CORSO F.S.E. "FORMAZIONE PER LA DIFFUSIONE DEI PARADIGMI
COSTITUTIVI DEL NUOVO MODELLO ORGANIZZATIVO E DEL SISTEMA
DI PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO" (SOC. ALTEA - FERIOLO DI
BAVENO VB, GG. 2 - 2006)

- CF PERCORSO FORMATIVO NR. 5 “ORGANIZZAZIONE”
“PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO™ (P.SSO P.ZZA ITALIA 5 E SALA
CONVEGNI DI CORSO STRADA NUOVA 61 — PAVIA 7E 8 - 11 - 2006 4+4
HH)
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CF  “INTERVENTO FORMATIVO IN MATERIA AMBIENTALE PER
L’AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE IN POSSESSO DELLA QUALIFICA
DI AGENTE ACCERTATORE E PER LA FORMAZIONE DEI POTENZIALI
NUOVI AGENTI ACCERTATORI” (DOTT. PASQUALE CERBO 19 OTTOBRE
2006 - 18 GENNAIO 2007 HH 40)

CF ~OBBLIGHI E RESPONSABILITA” PER LA TUTELA DELLE ACQUE
DALL INQUINAMENTO DOPO LA RIFORMA DEL DLGS 152 DEL 2006
(DLGS n. 4/2008) SCUOLA DI FORMAZIONE ENTI LOCALI — MILANO 22
APRILE 2009 HH 6

CONVEGNO ~“PARI OPPORTUNITA’, PUBBLICA AMMINISTRAZIONE E
SVILUPPO UMANO™ (FONDAZIONE GIANDOMENICO ROMAGNOSI
SCUOLA DI GOVERNO LOCALE — AULA 400 UNIVERSITA™ DEGLI STUDI
DI PAVIA 08 MAGGIO 2009 HH 3)

AF "CORSO DI INFORMAZIONE E FORMAZIONE PER LAVORATORE Al
SENSI DEGLI ART. 36 E 37 DEL D.LGS 81/08 E S.M.L." (RSPP DELL'ENTE
PROVINCIA, ING. DE LUCCHI - SEDE DELLA PROVINCIA DI PAVIA, 14
MAGGIO 2009 HH 4)

AF "CORSO DI INFORMAZIONE E FORMAZIONE PER LAVORATORE Al
SENSI DEGLI ART. 36 E 37 DEL D.LGS §1/08 E S.M.L." (RSPP DELL'ENTE
PROVINCIA, ING. DE LUCCHI - SEDE DELLA PROVINCIA DI PAVIA, 26
MAGGIO 2010 HH 2)

AP CORSO FORMAZIONE DEI LAVORATORI "UTILIZZO DPI"
(CONSORZIO PER LO SVILUPPO DELLA MEDICINA OCCUPAZIONALE E
AMBIENTALE, SEDE DELLA PROVINCIA DI PAVIA - 18 NOVEMBRE 2013
HH 2)

AF C. "CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI PUBBLICI"
(PROVINCIA DI PAVIA, AVV. ANGELITA CARUOCCIOLO - 6 MARZO 2014)

CF “GIORNATA FORMATIVA D’'INDAGINE SULLO STESS DA LAVORO
CORRELATO” (DOCENTE D.SSA INVERNIZZI - CONSORZIO PER LO
SVILUPPO DELLA MEDICINA OCCUPAZIONALE E AMBIENTALE - 13
FEBBRAIO 2017 PIAZZA ITALIA,2 - SALA CIRO BARBIERI HH 2)

CA PERCORSO DI CONSULTAZIONE PER LA REVISIONE DEL
REGOLAMENTO REGIONALE N. 3/2006 "DISCIPLINA E REGIME
AUTORIZZATORIO DEGLI SCARICHI DI ACQUE REFLUE DOMESTICHE E
DI ACQUE REFLUE URBANE" (18 GIUGNO 2018 PALAZZO LOMBARDIA
SALA SOLESIN, 1°PIANO - VIA M. GIOIA 37 - MILANO HH 2,30)

IF CONVENZIONE CARABINIERI FORESTALI - DGR N. 7794/2018,
PROGRAMMA OPERATIVO 2018 “PRESIDIO TERRITORIALE,
AMBIENTALE E IDRAULICO™ (18 SETTEMBRE 2018 PALAZZO
LOMBARDIA SALA SOLESIN, 1°PIANO - P.ZZA CITTA DI LOMBARDIA -
MILANO HH 4)

CF “ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA™ FONDAZIONE
GIANDOMENICO ROMAGNOSI — SCUOLA DI GOVERNO LOCALE (SALA
DELL'ANNUNCIATA - P.ZZA PETRARCA - PAVIA - DOTT.SSA TIZIANA
ALTI E AVV. RAFFAELLA PROCACCINI 22 NOVEMBRE 2018 HH 8)

CF AGGIORNAMENTO OBBLIGATORIO - D.LGS. 81/2008 TESTO UNICO
SULLA SICUREZZA (SALA COLONNE - P.ZZA ITALIA, 5 - PAVIA HH 4)

CF CIBER SECURITY ON LINE ATTUALMENTE IN ESECUZIONE SU
PIATTAFORMA INFORMATICA

MADRELINGUA

ITALIANO

ALTRE LINGUE

DISCRETA CONOSCENZA DEL FRANCESE
E DELL’INGLESE (applicato all 'uso del p.c.)

* Capacita di lettura DISCRETA
» Capacita di scrittura DISCRETA
* Capacita di espressione orale DISCRETA
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CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

ISTRUIRE PRATICHE RELATIVE A RICHIESTE DI AUTORIZZAZIONE
AGLI SCARICHI IN CORSI [IDRICI SUPERFICIALI/SUOLO-
SOTTOSUOLO INSEDIAMENTI PRIVATI E PUBBLICI,
COMPORTANTE: VERIFICA DELLA DOCUMENTAZIONE
PRESENTATA, VISITE DI SOPRALLUOGO REDAZIONE REPORT E
RELAZIONE DI ISTRUTTORIA.

FORNIRE CONSULENZA ALL'UTENZA RELATIVAMENTE ALLE
PRATICHE IN ISTRUTTORIA.

PARTECIPARE A TAVOLI TECNICI E GRUPPI DI LAVORO DI ENTI,
IN MATERIA DI SCARICHI, SU DELEGA DEL RESPONSABILE.

COLLABORARE CON IL. RESPONSABILE DELL'UNITA® OPERATIVA
ALLA STESURA DEI PROGRAMMI DI CONTROLLO E PER GLI
INTERVENTI A SEGUITO DI SPECIFICHE RICHIESTE DA PARTE DI
U.P.G.

VERIFICARE IN COLLABORAZIONE CON AR.P.A., CON
SOPRALLUOGHI CONGIUNTIL, PRESUNTI DANNI E
COMPROMISSIONI Al CORSI IDRICI.

PROVVEDERE, PER LE PARTI DI COMPETENZA, AD
IMPLEMENTARE E GESTIRE 1 DATI DA INSERIRE NEL CATASTO
REGIONALE RIAL.

STUDIO E DEFINIZIONE DI NORME OPERATIVE E LO SVILUPPO DI
STUDI ED ESPERIENZE.

INDAGINI E RILEVAMENTO SUL CAMPO IN MATERIA DI TUTELA
DELLE ACQUE, DEL SUOLO-SOTTOSUOLO E DELL AMBIENTE.
MANTENIMENTO DI RAPPORTI DIRETTI INTERNI ED ESTERNI AL
SERVIZIO DI APPARTENENZA E CON ALTRI ENTI OD
ASSOCIAZIONI  (ARPA, UFFICIO D'AMBITO TERRITORIALE
OTTIMALE DELLA PROVINCIA DI PAVIA PER LA REGOLAZIONE E
LA PIANIFICAZIONE DEL SERVIZIO IDRICO INTEGRATO) PER LA
DEFINIZIONE DI QUESTIONI E PRATICHE, ANCHE DI RILEVANTE
IMPORTANZA.

VERIFICA TECNICO-AMMINISTRATIVA DEL RISPETTO DI QUANTO
CONTENUTO NEGLI ATTI AUTORIZZATIVI RILASCIATI E
SUCCESSIVA SEGNALAZIONE AL RESPONSABILE DI EVENTUALI
ILLECITI RISCONTRATI NELLO SVOLGIMENTO DELLA PROPRIA
ATTIVITA ISTRUTTORIA PER L°ADOZIONE DEI PROVVEDIMENTI
DI COMPETENZA.

TUTTE LE MANSIONI ASSIMILABILI PER CAPACITA, CONOSCENZE
PRELIMINARI ED ESPERIENZE IN RELAZIONE ALLE SPECIFICHE
POSIZIONI DI LAVORO COERENTI CON LA QUALIFICA DI
APPARTENENZA.

% DISPONIBILITA AL LAVORO DI GRUPPO E AL CONTATTO CON IL

PUBBLICO.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone,
progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di
volontariato (ad es. cultura e
sport), a casa, ecc.

COORDINAMENTO EVENTUALE DI ADDETTI A QUALIFICHE
INFERIORI E COLLABORAZIONE CON IL PERSONALE DI
CATEGORIA SUPERIORE PER L'ESECUZIONE DI COLLAUDI E
CONTROLLLI.

AUTONOMIA: GRADO DI INIZIATIVA SECONDO INDICAZIONI DI
MASSIMA, NORME E PROCEDURE VALEVOLI NELL AMBITO
DELLA SFERA DI ATTIVITA DELL ADDETTO.

RESPONSABILITA’: RIFERITA ALLA CORRETTA ESECUZIONE DEL
PROPRIO LAVORO, ALL'ORGANIZZAZIONE ED AL
COORDINAMENTO, ANCHE MEDIANTE EMANAZIONI DI
PRESCRIZIONI DETTAGLIATE DEL LAVORO, DI APPARTENENTI A
CATEGORIE O PARAMETRI INFERIORI.

SERVIZIO CIVILE DAL 21/01/2000 AL 20/11/2000 E VOLONTARIO
DEL SOCCORSO ASSOCIAZIONE C.R.I. SEZ. DI CASTEGGIO.
CONSIGLIERE COMUNALE IN COMUNE DI SANTA GIULETTA (PV)
DATA ELEZIONE: 25/05/2014 - DATA NOMINA: 25/05/2014 E IN DATA
DI ELEZIONE 08 E 09/06/2024 — DATA NOMINA 26/06/2024,
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CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

e SVOLGIMENTO ATTIVITA CHE COMPORTANO L'USO COMPLESSO
DI DATI PER L’ESPLETAMENTO DI PRESTAZIONI LAVORATIVE DI
NATURA TECNICA (SERVER GIS - SIRE ACQUE);

¢ RACCOLTA DATI ATTRAVERSO STRUMENTAZIONI TECNICHE
INFORMATIZZATE, LORO ELABORAZIONE PER UTILIZZO E
TRASMISSIONE A TERZI INTERESSATI;

e ATTIVITA CHE COMPORTANO CONSULTAZIONE ED USO DI DATI
PER L'ESPLETAMENTO DI PRESTAZIONI LAVORATIVE DI NATURA
TECNICA IN CAMPO ECOLOGICO, DELLA DIFESA DEL TERRITORIO
E NEL CAMPO IGIENICO-SANITARIO;

¥ BUON USO DEL P.C., AMBIENTE WINDOWS XP, VISTA, WINDOWS
7, WINDOWS 10 PRO.
APPLICAZIONI: MICROSOFT WORD, EXCEL, POWER POINT,
INTERNET EXPLORER, OUTLOOK E ALTRI PROGRAMMI DI POSTA
ELETTRONICA.

NOTE AGGIUNTIVE

PATENTE O PATENTI |

| PATENTE B - AUTOMUNITO

Dichiaro che le informazioni riportate nel presente Curriculum
Vitae sono esatte e veritiere.

Autorizzo il trattamento det dati personali, ivi compresi quelli
sensibili, ai sensi e per gli effetti del decreto legge 196/2003

Pavia, Italia 24/06/2024
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